Whniosek o ustalenie prawa do swiadczenia rodzicielskiego

Ta ustuga nie wspiera urzadzeh mobilnych

Opis ogdiny
Ustuga umozliwia ztozenie wniosku o przyznanie swiadczenia rodzicielskiego.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

1. 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub
objecia opieka jednego dziecka,

2. 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga dzieci lub objecia
opieka dwojga dzieci,

3. 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia trojga dzieci lub objecia
opieka trojga dzieci,

4. 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga dzieci lub objecia
opieka czworga dzieci

5. 71 tygodni - w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia pieciorga i wiecej
dzieci lub objecia opieka pieciorga i wiecej dzieci.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

1. porodu,

2. objecia dziecka opieka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz do ukonczenia przez nie 10. roku zycia,

3. przysposobienia dziecka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego, nie dtuzej niz do ukohczenia przez nie 10. roku zycia.

Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczawszy od miesigca urodzenia lub przysposobienia dziecka, od miesigca
objecia dziecka opieka, jezeli wniosek o ustalenie prawa do Swiadczenia rodzicielskiego zostat ztozony w terminie 3 miesiecy,
liczac od dnia urodzenia lub przysposobienia dziecka, od dnia objecia dziecka opieka. W przypadku ztozenia wniosku po
terminie, prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczawszy od miesigca, w ktérym wptynat wniosek.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2020 r. poz. 111).

Wymagane dokumenty

Oswiadczenie wnioskodawcy o niepobieraniu zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu
pracy jako okres urlopu macierzyniskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu
rodzicielskiego, po wykorzystaniu przez nig tego Swiadczenia, zasitku lub uposazenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia
urodzenia dziecka.

W przypadku gdy przystuguje zasitek dla bezrobotnych:

e zaswiadczenie z Urzedu Pracy o okresie przyznania i wysokosci zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke
na podatek dochodowy od oséb fizycznych



Ta ustuga wymaga podpisu elektronicznego za pomocg klucza weryfikowanego certyfikatem kwalifikowanym lub profilu
zaufanego.

Sposob dostarczenia dokumentow

Elektronicznie, listownie lub osobiscie.

Termin realizacji

Bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

Miejsce zatatwienia

Urzad Miasta Stalowa Wola

Wydziat Swiadczen Rodzinnych i Spotecznych
37-450 Stalowa Wola

ul. Wolnosci 7

Pokéj nr 8

Optaty

Brak

Telefon kontaktowy

156433485

E-mail

ukolek@stalowawola.pl, rszyszka@stalowawola.pl

Osoba kontaktowa

Urszula Kotek, Romana Szyszka

Tryb odwotawczy

Odwotanie od decyzji przystuguje w terminie 14 dni od daty jej doreczenia, do Samorzadowego Kolegium Odwotawczgo w
Tarnobrzegu za posrednictwem Prezydenta Miasta Stalowej Woli.



RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (GDPR- General Data Protection Regulation-tekst opublikowany w Dzienniku UE)
zwanym dalej RODO informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Stalowej Woli z siedzibg w 37-450 Stalowa wola,
ul. Wolnosci 7.

. Dane inspektora ochrony danych sg dostepne na stronie internetowej bip.stalowawola.pl w zaktadce Urzad Miasta,

DANE TELEADRESOWE URZEDU, e-mail iod@stalowawola.pl telefon +48 15 6433571

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa.

Przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 pkt.1.c RODO.
Podstawa przetwarzania danych osobowych sa obowigzujgce przepisy prawa:

e ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2018r., poz. 554),

e ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U z 2017r., poz. 1952 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( Dz.U. z 2017r. poz. 2198 z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 21 czerwca 2017r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. z 2017r. poz. 180),

e ustawa z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne (Dz.U. z 2018r. poz. 755 z pdézn. zm.),

e ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy pahstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U z 2017r. poz. 1851 z pdzn. zm.),
e ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017r. poz. 1832 z p6zn. zm.).

. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedg przeszkoleni i upowaznieni pracownicy do przetwarzania tych danych w

zakresie wynikajgcym z zakresu swoich obowigzkéw.

. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.
. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajagcy z przepiséw prawa oraz zgodnie z

rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. Nr
14, poz. 67 ze zm.).

4. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania.

. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.



